ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION, PARA CONFECCIONAR LA LISTA
PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA SELECCION Y POSTERIOR CONTRATACION
DE PERSONAL TEMPORAL EN ELAYUNTAMIENTO DE ALAMILLO, CORRESPONDIENTES AL PLAN

DE EMPLEO DE DIPUTACION. ANO 2025

ASISTENTES:

PRESIDENTE: D. Antonio Rivera Jurado
D2. Margarita Barrios Sanchez
SECRETARIA: D2 Alicia Vega Romero.

VOCALES:

En Alamillo, en la Sala de Plenos del Ayuntamiento, siendo las 14:00 horas, del dia 10 de
diciembre de 2025, se retnen la Comision de Seleccion de Personal referida, al objeto de
elaborar la Lista de Admitidos y Excluidos del proceso para la seleccidn de 3 trabajadores en
régimen laboral temporal, la modalidad de contratacion para la mejora de la ocupabilidad y la
insercion laboral vinculados a este programa de activacion para el empleo, con una duracion de
6 meses (2 peones) y 3 meses (1 pedn) a jornada completa, con cargo a la Convocatoria de

subvenciones del Plan de Empleo de la Diputacidn Provincial para el afio 2025

Atendiendo a las Bases y Convocatoria Publica y examinadas las diferentes solicitudes
presentadas junto con la documentacion aportada, que cumplen con los requisitos establecidos
en las bases y en Orden que lo regula, se concreta la confeccién de la Lista de Admitidos y

Excluidos, que detalla a continuacién, por orden de apellidos y nombre.

Relacién de Aspirantes Admitidos:

Apellidos y Nombre NIF/NIE
1| CALVO JURADO, FRANCISCA SEENSIIEE
2 | CENDRERO NOTARIO, JESUS MANUEL **%gQLo¥*
3| COZAC EMILIA *E£TRRG**
4| HERREROS ZORNOZA, ENRIQUE REEDIAGYS
5| HIDALGO ROMANO, RAFAEL REEORTG**
6 | LOPEZ GOMEZ, MARIA DEL MAR *EK()GII**
7| MARTIN NAVAS, JESSICA e
8 | MEDINA MORA, JOSE PABLO *4egL3ges
9 | RUIZ RUIZ, ROSA MARIA ESAnGo e
10 | SOLANILLA GOMEZ, CRISTINA #%%3200%*
11 | ZORNOZA CALVO-FERNANDEZ, CRISTINA +hEQTRON K
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Relacidn de Aspirantes Excluidos:

Apellidos y Nombre NIF/NIE Causa de Exclusién
1 GARC[A FLORES, MAR[A *%%300Qg%% | No cumple Base Tercera, punto d} de la Convocatoria.
Desempleado No ocupado.
2 | MANSILLA BENiTEZ, ANGELA *¥*¥*907G** | No aporta la documentacién prevista en la Base

Quinta de la convocatoria: 5.1. Anexo solicitud; 5.4.
Informe periodos de inscripcién como no ocupado;
fecha antigledad, periodos; 5.7. Volante de
convivencia; etc.

3 | PIZARROSO PIZARRO, ATENEA *%%936(0Q** | No aporta la documentacién prevista en la Base
Quinta de la convocatoria 5.7. Volante de
convivencia; 5.8. Certificado
prestaciones/subsidios/pensiones todos los miembros
unidad familia ,etc.

MARIA

En la documentacion presentada por los aspirantes figuran curriculos con fotocopias sin
compulsar, considerando que retnen el resto de requisitos generales de la convocatoria, se
establece que, en el caso de que sean seleccionados, la entidad promotora cotejara la citada
documentacion a los efectos de comprobar la coincidencia entre originales y copias.

Conforme a las Bases los aspirantes excluidos o los que, en su caso, hubieren resultado
omitidos, disponen de un plazo de tres dias naturales para subsanar los defectos o errores que
hayan motivado su exclusién u omision, contados a partir del siguiente a la publicacién de este
anuncio.

Las reclamaciones, que deberdan ser acompafadas de la documentacion que el
aspirante estime pertinente y en que fundamente la reclamacion, deberan presentarse en el
Registro General del Ayuntamiento de Alamillo sito en Plaza de la Constitucion, 1, tramitarse por
Sede electrdnica o en las otras formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en cuyo
caso el interesado debera comunicarlo obligatoriamente a la Comisidn de Seleccién, adjuntando
copia de la solicitud debidamente registrada y relacion de la documentacion aportada al correo
electrénico de la Entidad Promotora, alamillo@local.jccm.es

Los aspirantes que tengan reconocida la condicion legal de persona con discapacidad
en grado igual o superior al 33%, deberan haber presentado obligatoriamente, a la fecha de
finalizacién del plazo de alegaciones a la baremacién provisional, la acreditacién de ésta
condicion, asi como certificado de compatibilidad con el puesto de trabajo a desarrollar
emitidos por la entidad competente, por tratarse de un requisito imprescindible para la
formalizacién del contrato laboral, de no presentarse dicho certificado se entendera
automaticamente excluido del proceso selectivo.

En el caso de no producirse reclamaciones al Listado Provisional de Admitidos y
Excluidos se elevara a Definitivo y se procedera a baremar a los aspirantes admitidos.
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Y no siendo otro el motivo de la reunion, se firma la presente en Alamillo, siendo las
14:20 horas del dia indicado.

La Comisidn de Seleccion
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

EL PRESIDENTE LA SE
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