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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION, PARA CONFECCIONAR LA LISTA DE
ADMITIDOS Y EXCLUIDOS, BAREMACION PROVISIONAL PARA LA SELECCION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO, DOCENTE Y ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS DEL PROGRAMA TALLER+
“OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION-
EOCB0109” PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE ALAMILLO (CIUDAD REAL) SEGUN
ESTABLECE LA ORDEN 189/2024, DE 11 DE NOVIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA,
EMPRESAS Y EMPLEO, POR LAS QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE
CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS TALLERES+.

ASISTENTES:

PRESIDENTE: D. Angel Barbancho Morcillo

VOCALES: D. Antonio Rivera Jurado, D2 Margarita Barrios Sanchez.

SECRETARIA: D2 Alicia Vega Romero.
En la seleccidn y baremacidn del personal administrativo la secretaria se abstendrd y actuard,
solo en este puesto, como secretario Antonio Rivera Jurado (art. 23 y 24 Ley 40/2015,1 de
octubre del Régimen Juridico del Sector Publico).

En Alamillo, en la Sala de Plenos del Ayuntamiento, siendo las 8:05 horas, del dia 21 de
abril de 2025, se retnen la Comision de Seleccidn de Personal referida, al objeto de elaborar la
Lista de Admitidos y Excluidos, Baremacidn Provisional del proceso de seleccidn de Personal
Administrativo, Docente y Alumnos/as Trabajadores/as del citado programa Talleres+.

Estando todos los presentes, se procede a la revision del Acta de 2 de abril de 2025
para la confeccién de la lista de admitidos y excluidos, comprobandose las reclamaciones que
se han presentado, dentro del plazo reglamentario,

Anexo |.- Personal Administrativo. 8 reclamaciones.
Anexo Il.- Docente de la especialidad a impartir. 2 reclamaciones.
Anexo .- Alumnos/as-trabajadores/as.

Vistas las reclamaciones presentadas por los aspirantes dentro del plazo reglamentario
(3 dias habiles, del 3 al 7 de abril de 2025, ambos inclusive), que se detallan a continuacion,
relativa a su exclusidn para los diferentes puestos del citado programa Talleres+:

- Personal Administrativo, ordenado por apellidos:

CAUSA DE EXCLUSION OBSERVACIONES
APELLIDOS Y NOMBRE NIF ALEGACIONES
B.-
p ¢ Falta de Documentacidén Requerida Aporta toda la
1 %%k * %k
e 1226 (Apartado 8. a.5. Detalle documentacién.
puntuaciones a parte Anexo Il)
] B.-
1 Falta de Documentacién Requerida Aporta toda la
GARCIA CASTELLANOS, ,
2 JAVIER ¥EEROTRE* (Apartado 8. a.5. Detalle documentacion.
puntuaciones a parte Anexo Il; b.3.
Permiso conduccion tipo B)
B.- Falta detalle de cada una
falta de Documentacién Requerida de las puntuaciones, en
(Apartado 8. a.5. Anexo II. folio aparte, con el fin de
3 * % %k *%
LOSAMORENQ, CRISTIAN 9439 Detalle puntuaciones a parte Anexo Il | identificar la puntuacién
Apartado a.4. Vida Laboral) asignada a cada mérito
(apartado a.5.) a parte
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Anexo Il
B.- Aporta toda la
. | OVIEDO MONTESINOS, *H%36%F Falta de Documentacién Requerida documentacion.
MARIA MILAGROS (Apartado 8. b.3.
Permiso conduccion tipo B)
B.- Falta detalle de cada una
Falta de Documentacion Requerida de las puntuaciones, en
. (Apartado 8. a.5. Detalle folio aparte, con el fin de
ix R[NO,NES M,ONTERO’ *EEITDJFF puntuaciones a parte Anexo Il; b.3. identificar la puntuacién
MARIA JOSE Permiso conduccion tipo B) asignada a cada mérito
(apartado a.5.) a parte
Anexo .
B.- Falta detalle de cada una
Falta de Documentacién Requerida de las puntuaciones, en
(Apartado 8. a.5. Detalle folio aparte, con el fin de
s | RIVERA OCANA, CARMEN ¥x®1295+* puntuaciones a parte Anexo II) identificar la puntuacion
asignada a cada mérito
(apartado a.5.) a parte
Anexo Il.
B.-
Falta de Documentacién Requerida Aporta toda la
7 SOLANILLA GOMEZ, *EE3200%* (Apartado 8. a.5. Detalle documentacion.
CRISTINA puntuaciones a parte Anexo Il; a.2.
Curriculo vitae)

Con fecha 9 de abril de 2025 se recibe reclamacion del aspirante MARTA ROMERQO RUIZ, NIF
num. ***3380**, se observa que se registra fuera del plazo reglamentario (3 al 7 de abril de

2025).
- Docente de la especialidad a impartir ordenado por apellidos:
APELLIDOS Y NOMBRE NIE OBSERVACIONES
CAUSA DE EXCLUSION ALEGACIONES
A.- A
No poseer los requisitos para No poseer los requisitos para concurrir.
concurrir.
“NO acredita la competencia docente. No “NO acredita lo competencia docente.
acredita 600 horas de como docente en los | Np acredita 600 horas de como docente
ultimos 10 afios en formacion profesional en los dltimos 10 afios en formacién
para el empleo o el sistema educativo de 1 .
HERRERQOS ZORNOZA, XAKGTGHK cm el e iapheee 68 el 2 profes:ona.l para el empleo o el sistema
EUGENIO 659/2023, de 18 de julio, modificado por el educativo de conformidad con el
RDE58/2024 de 9 de julio. articulo 168 del RD 659/2023, de 18 de
NO ACREDITA LA EXPERIENCIA julio, modificado por el RD658/2024 de
PROFESIONAL DE 4 ANOS de experiencia 9 de julio.
profesional en el campo de las
competencias profesionales relacionadas
EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
A IMPARTIR"
Curriculum Vitae incompleto.
A.-
No poseer los requisitos para Acredita la experiencia profesional en el
concurrir. certificado a impartir.
PONTES TEN “NO ACREDITA LA EXPERIENCIA
T & **¥*¥0D148** |  PROFESIONAL DE 4 AROS de experiencia
FRANCISCO profesional en el campo de las
competencias profesionales relacionadas
EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
A IMPARTIR"
Curriculum Vitae incompleto.
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Se revisa la documentacidn adjunta en cada una de las reclamaciones presentadas
dentro del plazo, y se observa que no todas incluyen los documentos que faltaban, y que
fueron causa de exclusion, tal como se detalla en la tabla anterior.

Por todo ello, una vez realizadas las baremaciones oportunas y a la vista de lo que
antecede, los miembros de la Comisién de Seleccién en votacion ordinaria, adoptan, por
unanimidad, los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Estimar las Reclamaciones de manera parcial presentadas por los
aspirantes dentro del plazo reglamentario, dando traslado de este acuerdo a los interesados,
segln se detalla a continuacion:

- Personal Administrativo, ordenado por apellidos:

CAUSA DE EXCLUSION

OBSERVACIONES

CRISTINA

puntuaciones a parte Anexo Il; a.2.
Curriculo vitae)

APELLIDOS Y NOMBRE NIF ALEGACIONES
B.- Se estiman las
( . «% | Faltade Documentacion Requerida | Alegaciones presentadas.
; ] DELGADQ DiAZ, ROCIO ***1226 (Apartado 8. a.5. Detalle Aporta toda la
: puntuaciones a parte Anexo ) documentacion.
S B.- Se estiman las
: . Falta de Documentacidon Requerida Alegaciones presentadas.
e GARCINCRASTELLANCS, FEEROTRES (Apartado 8. a.5. Detalle Aporta toda la
| JAVIER puntuaciones a parte Anexo Il; b.3. documentacidn.
Permiso conduccién tipo B)
B.- No se estiman las
Falta de Documentacion Requerida Alegaciones presentadas.
(Apartado 8. a.5. Anexo II. Falta detalle de cada una
Detalle puntuaciones a parte Anexo || de las puntuaciones, en
3 | LOSA MORENO, CRISTIAN FERgA 3OS Apartado a.4. Vida Laboral) folio aparte, con el fin de
identificar la puntuacidn
asignada a cada mérito
(apartado a.5.) a parte
Anexo Il
: B.- Se estiman las
o OVIEDO MONTESINQOS, *¥%DQ3GH* Falta de Documentacion Requerida | Alegaciones presentadas
MARIA MILAGROS (Apartado 8. b.3. Aporta toda la
Permiso conduccion tipo B) documentacion.
B.- No se estiman las
Falta de Documentacion Requerida Alegaciones presentadas
(Apartado 8. a.5. Detalle Falta detalle de cada una
-~ puntuaciones a parte Anexo Il; b.3. de las puntuaciones, en
5 RINO,N £ M.ONTERO' WERIJITH* Permiso conduccién tipo B) folio aparte, con el fin de
MARIA JOSE identificar la puntuacion
asignada a cada mérito
(apartado a.5.) a parte
Anexo Il
B.- No se estiman las
Falta de Documentacién Requerida Alegaciones presentadas
(Apartado 8. a.5. Detalle Falta detalle de cada una
puntuaciones a parte Anexo ) de las puntuaciones, en
& | RIVERA OCANA, CARMEN *ET1295%% folio aparte, con el fin de
identificar la puntuacién
asignada a cada mérito
(apartado a.5.) a parte
Anexo Il.
B.- Se estiman las
3 < Falta de Documentacion Requerida Alegaciones presentadas
SOLANILLA'GOMEZ, wERI200F* (Apartado 8. a.5. Detalle Aporta toda la

documentacion.
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- Docente de la especialidad a impartir ordenado por apellidos:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF OBSERVACIONES
CAUSA DE EXCLUSION ALEGACIONES
A.- No se estiman las Alegaciones
No poseer los requisitos para presentadas.
concurrir. A.-
“NO acredita la competencia docente. No No poseer los requisitos para concurrir.
acredita 600 horas de como docente en los “NO acredita la competencia docente.
altimos 10 afios en formacion profesional Nb eredits 600 Faras de comie docente
para el empleo o el sistema educativo de en los uftimos 10 afios en formacion
HERREROS ZORNOZA, conformidad con el articulo 168 del RD 5 g
*HEESA78** | 659/2023, de 18 de julio, modificado pore! | Profesional para el empleo o el sistema
EUGENIO RD658/2024 de 9 de julio. educativo de conformidad con el
NO ACREDITA LA EXPERIENCIA articulo 168 del RD 659/2023, de 18 de
PROFESIONAL DE 4 ANOS de experiencia qufo, modiﬁcado por el R0658/2024 de
profesional en el campo de las 2 de julio.
competencias profesionales relacionadas
EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
A IMPARTIR"
Curriculum Vitae incompleto.
A.- Se estiman las Alegaciones
No poseer los requisitos para presentadas.
COnCuErir. Acredita la experiencia profesional en el
PONTES TENQ, “NO ACREDITA LA EXPERIENCIA certificado a impartir.
*¥¥%0148** | pROFESIONAL DE 4 AROS de experiencia
FRANCISCO profesional en el campo de las
competencias profesionales relacionadas
EN EL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
A IMPARTIR"
Curriculum Vitae incompleto.

SEGUNDO: No admitir la reclamacion presentada por Marta Romero Ruiz, por
registrarla fuera del plazo establecido en las bases.

TECERO: Aprobar las calificaciones provisionales otorgadas a todos y cada uno de los

aspirantes admitidos al proceso selectivo para cada uno de los puestos ofertados, segun el
orden de puntuacion que se refleja en el cuadro que a continuacion se detalla.

CUARTO: Efectuar publicacion del presente Acta para general conocimiento de todos
los participantes en el Tablon de Edictos de la Sede Electronica: alamillo.sedelectronica.es y
pagina web del Ayuntamiento de Alamillo: www.alamillo.es, disponiendo los interesados de un
plazo de 3 dias habiles para presentar reclamaciones, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion.

Las reclamaciones, que deberan ir acompaiiadas de la documentacion que el
aspirante estime pertinente y en que fundamente la reclamacion, deberan presentarse en el
Registro General del Ayuntamiento de Alamillo sito en Plaza Constitucién, ndm. 1, o tramitarse
por Sede electrdnica o en las otras formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en
cuyo caso el interesado deberd comunicarlo obligatoriamente a la Comisidon de Seleccién,
adjuntando copia de la solicitud debidamente registrada vy relacion de la documentacion
aportada al correo electronico de la Entidad Promotora alamillo@local.jccm.es.

En el caso de no producirse reclamaciones la baremacién se elevard a definitiva.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Presidente de esta Comisidn de Seleccion,
levanta la sesion, siendo las 8:15 horas en el dia, lugar y fecha resefiados anteriormente. Y
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para que quede constancia de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados, se extiende la
presente, de lo que como Secretario doy fe.

La Comision de Seleccion
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
EL PRESIDENTE EL/LA SECRETARIO/A "~ f\
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ANEXO |

Lista de Admitidos y Excluidos, Baremacion Provisional para la seleccion al puesto de
PERSONAL ADMINISTRATIVO

Relacion de Aspirantes Admitidos, por orden de puntuacion:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF BAREMACION
1 |FLORES PIZARRO, MARIA DE GRACIA *EEGEIPHX 8,50
DELGADO DiAZ, ROCIO BN 2IGN* 5,50
3 GARCIA CASTELLANOS, JAVIER *EEZOTG** 4,55
4, OVIEDO MONTESINOS, MARIA MILAGROS **%2436%* 4,50
BOLARNOS PIEDRAS, IRENE b 7 7 Al 4,22
%‘ SANCHEZ CRESPO, MILAGROS Ly 3,125
7 SOLANILLA GOMEZ, CRISTINA *EXIDO0** 0,75

En caso de empate, se seleccionard al candidato que haya obtenido mayor puntuacién en el
apartado de experiencia profesional y en el caso de que continte el empate, se decidira a favor
de aquel que tenga mayor puntuacion en el apartado de titulacion académica, si aun asi
persiste se decidira a favor del que tenga mayor puntuacion en el apartado de cursos de
formacién. Finalmente, si persiste, se decidira por la antigliedad en la fecha de demanda de
empleo como desempleado no ocupado, de persistir el empate, se procedera a un sorteo
publico.
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Relacion Aspirantes Excluidos con expresién de la Causa de Exclusion, por orden de Apellidos y
Nombre:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF CAUSA DE EXCLUSION
B.-
Falta de Documentacién Requerida

GARCIA ESCRIBANO GARCIA MORATO, MARIA

1 BEL PILAR *AXBHQI*H (Apartado 8. a.5. Anexo |l Firmado;
Detalle puntuaciones a parte Anexo Il)
B.-
2 | LOSA MORENO. CRISTIAN x¥%gq3g%* Falta de Documentacién Requerida

(Apartado 8. a.5. Anexo Il
Detalle puntuaciones a parte Anexo 1)
B.-

Falta de Documentacién Requerida
(Apartado 8. a.5. Detalle puntuaciones a
parte Anexo Il)

B.-

Falta de Documentacién Requerida
(Apartado 8. a.5. Detalle puntuaciones a
parte Anexo 1)

B.-

Falta de Documentacion Requerida
(Apartado 8. b.3.

Permiso conduccién tipo B)

B.-

Falta de Documentacion Requerida
(Apartado 8. a.5. Detalle puntuaciones a
parte Anexo II)

B.-

Falta de Documentacion Requerida
(Apartado 8. A. Anexo Il (incompleto).
a.5. Detalle puntuaciones a parte Anexo |1}
B'_

Falta de Documentacion Requerida
(Apartado 8. a.5. Detalle puntuaciones a
parte Anexo Il)

B.-

Falta de Documentacion Requerida
(Apartado 8. a.5. Detalle puntuaciones a
parte Anexo Il)

B.-

Falta de Documentacidn Requerida
(Apartado 8. a.5. Detalle puntuaciones a
parte Anexo ll)

s | RINONES MONTERO, MARIA JOSE T o

4 | RIVERA OCANA, CARMEN FHE]IOLEE

5 | RODRIGUEZ CENDREROS, ANA ISABEL *E¥2819%#

s | ROMERO RUIZ, MARTA **¥3380%*

7 | RUIZ CORNEJO MORENO, FRANCISCO JOSE *EXDRIGHH

‘& | SAEZ OCHOA, BARTOLOME *HKLAQEF*

9 | SANCHEZ RODRIGUEZ, PABLO JAVIER R 2T

10 | TABAS ROMERO, ISABEL MARIA RGP R

Causas de Exclusion:
A.- No poseer los requisitos para concurrir.
B.- Falta de Documentacion requerida.
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ANEXO 11

Lista de Admitidos y Excluidos, Baremacion Provisional para la seleccién al puesto de
al puesto de
DOCENTE DE LA ESPECIALIDAD A IMPARTIR:
“OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION”.

Relacion de Aspirantes Admitidos, por orden de puntuacién:

APELLIDOS Y NOMBRE NIF
BAREMACION

PONTES TENO, FRANCISCO W— .55

Relacion Aspirantes Excluidos con expresién de la Causa de Exclusion, por orden de Apellidos y
Nombre:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION

A.-
No poseer los requisitos para concurrir.

CAPILLA MANZANAR ES, *kkCEQH* "NO acredita la competencia docente. No acredita 600 horas de como docente en los

PABLO ultimos 10 afios en formacidn profesional para el empleo o el sistema educativo de

conformidad con ei articulo 168 del RD 659/2023, de 18 de julio, modificado por el
RD658/2024 de 9 de julio."

A.-
No poseer los requisitos para concurrir.

HERREROS ZOR NOZA! * % & 5478 * % “NO acredita la competencia docente. No acredita 600 horas de como docente en los

EUGENIO ultimos 10 afios en formacion profesional para el empleo o el sistema educativo de

conformidad con el articulo 168 del RD 659/2023, de 18 de julio, modificado por el
RD658/2024 de 9 de julio.

A.-
No poseer los requisitos para concurrir.

“NO acredita la competencia docente. No acredita 600 horas de como docente en los
S ANCH EZ RODR fG UEZ, dltimos 10 afios en formacion profesional para el empleo o el sistema educativo de
*REFIF ¥ * conformidad con el articulo 168 del RD 659/2023, de 18 de julio, modificado por el
PABLO JAVIER RDE58/2024 de 9 de julio.

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA PROFESIONAL DE 4 ANOS de experiencia profesional en
el campo de las competencias profesionales relacionadas EN EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD A IMPARTIR"

Curriculum Vitae incompleto

Causas de Exclusion:
A.- No poseer los requisitos para concurrir.
B.- Falta de Documentacion requerida.
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ANEXO 111

Lista de Admitidos y Excluidos, Baremacion Provisional para la seleccion al puesto de
ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS

Relacidn de Aspirantes Admitidos, por orden de puntuacién:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI BAREMACION
, | COZAC EMILIA ***7886%* 17,00
, | HIDALGO ROMANO, RAFAEL ***(0)876%* 16,00
3 | RUIZ RUIZ, ROSA MARIA *A*()QQ 7 16,00
4 | CALVO PARRA MORA, ANTONIO *A*()Q8G** 16,00
s | GOMEZ LOPEZ, MARIA DEL MAR ¥EX0633%* 16,00
¢ | LOPEZ ORTIZ, ANA LUCIA b 1T 16,00
, | SANTOS CHAMORRO, JUAN R - UE b 15,50
s | HERREROS ZORNOZA, ENRIQUE *EK()DAG** 15,00
o | FLORES GARCIA, ANTONIA bt L 14,50
10| ORTEGA PIZARRO, FERNANDO TEEARTINE 14,00
11| CENDRERO NOTARIO, JESUS MANUEL *A*QOLEH* 13,50
15| FLORES RIBALLO, ELENA *RAGIQTHE 12,00
13 | FUENTES RODRIGUEZ, FRANCISCO JAVIER SR R 7,00

En caso de empate en la valoracion de los méritos, el orden de prelacidn de los aspirantes
se atenderad a los siguientes criterios:

12. No haber participado en Programas Mixtos de Formacion y Empleo en los 5 tltimos afios.
2
3
42, En Gltimo caso, si fuera necesario, para deshacer el empate se celebrara en sorteo publico.

1o

. Mayor edad del candidato/a.
. Mayor antigliedad en la fecha de inscripcion de la demanda en la Oficina de Emplea.

=]

Una vez baremados los alumnos/as y antes de la contratacion de los alumnos seleccionados se
comprobard su participacion en proyectos de programas mixtos en afios anteriores.

Relacion Aspirantes No Prioritarios, por orden de Apellidos y Nombre:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI NO PRIORITARIOS

Cuenta con formacién en médulos de
CORCHERO FLORES, FRANCISCO JAVIER | ***3056** | este certificado: MF0276_1y MF0871_1
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Tendran la consideracion de alumnos trabajadores no prioritarios aquellos solicitantes que
ya posean una certificacién parcial del certificado de profesionalidad a desarrollar en el
programa taller+. Quedando en bolsa de reservas por detrds de los solicitantes prioritarios
con la condicion de que se le pudiera formalizar contrato de formacion en caso de cubrir
una baja en el desarrollo del programa.

Relacién Aspirantes Excluidos con expresién de la Causa de Exclusién, por orden de
Apellidos y Nombre:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CAUSA DE EXCLUSION

1 B.-

Falta de Documentacion Requerida.
Acreditacién de no poseer ninguna titulacién académica:
Sino se dispone de esta acreditacidn en el plazo de

FLORES P|ZARRO, VICENTE * % *4520* * solicitud establecido, el solicitapte deberd aportar
Declaracién Jurada al efecto, debiendo presentar este
documento obligatoriamente como maximo a la fecha de
finalizacion del plazo de alegaciones a la baremacion
provisional. De no presentarse se entendera
automaticamente excluido del proceso selectivo.
2 B.-

Falta de Documentacién Requerida
Acreditacién de no poseer ninguna titulacién académica:
Sino se dispone de esta acreditacion en el plazo de

MORENO CORCHEROr MIGUEL ***4724** solicitud establecido, el solicitante debera aportar
ANGEL Declaracién Jurada al efecto, debiendo presentar este
documento obligatoriamente como maximo a la fecha de
finalizacion del plazo de alegaciones a la baremacion
provisional. De no presentarse se entendera
automadticamente excluido del proceso selectivo.
3 B.-
Falta de Documentacién Requerida.
El certificado de compatibilidad CON ESTE PUESTO DE
2 * TRABAJO deberé presentarse obligatoriamente como
PIZARRO ALISEDA' ANDRES ***4690** maximo a la fecha de finalizacién del plazo de alegaciones
a la baremacién provisional, de no presentarse dicho
certificado se entenderd automaticamente excluido del
proceso selectivo.
4 B.-
Falta de Documentacidn Requerida.
El certificado de compatibilidad CON ESTE PUESTO DE

in A * ok k * %k TRABAJQ debera presentarse obligatoriamente como
PIZARRO RIVERA, MARIA ANGELES 0209 e reseriarse.0 g )
méximo a la fecha de finalizacién del plazo de alegaciones
a la baremacién provisional, de no presentarse dicho
certificado se entendera automaticamente excluido del

proceso selectivo.

5 B.-
SANCHEZ RODRIGUEZ, M2 CARMEN | ***9Q952%** Falta de Documentacién Requerida

6 B An-
SOLANILLA GOMEZ, CRISTINA HEAIIO0** No poseer los requisitos para concurrir,

“No figura como Demandante de empleo NO ocupado”

Causas de Exclusion:
A.- No poseer los requisitos para concurrir.
B.- Falta de Documentacion requerida.

Los aspirantes que tengan reconocida la condicion legal de persona con discapacidad en
grado igual o superior al 33%, deberdn presentar un Certificado expedido por el érgano
competente, o por el organismo de la Comunidad Auténoma correspondiente, reconociéndole
tal discapacidad, asi como certificado de compatibilidad con el puesto de trabajo a desarrollar
emitido por la entidad competente en la materia para la formalizacion de contrato laboral.

En caso de que el aspirante sea preseleccionado, el certificado de compatibilidad debera
presentarse obligatoriamente como maximo a la fecha de finalizaciéon del plazo de



alegaciones a la baremacidn provisional, de no presentarse dicho certificado se entendera
automaticamente excluido del proceso selectivo.

Acreditacion de no poseer ninguna titulacion académica: Si no se dispone de esta
acreditacion en el plazo de solicitud establecido, el solicitante deberd aportar Declaracion
Jurada al efecto, debiendo presentar este documento obligatoriamente como maximo a la
fecha de finalizacion del plazo de alegaciones a la baremacion provisional. De no presentarse
se entendera automaticamente excluido del proceso selectivo.

Titulacién académica o formacion de acceso exigida en la convocatoria. En caso de
extranjeros, la correspondiente documentacién oficial de convalidacién de los estudios en
Espafia

Los requisitos establecidos en la Bases de la convocatoria de participacion deberan

poseerse el dia final del plazo de presentacion de solicitudes y a la fecha de la contratacion e
inicio del proyecto.

La Comisién de Seleccion

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

EL PRESIDENTE EL/LA SECRETARIO/A




