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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE SELECCION, PARA CONFECCIONAR LA LISTA
PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA SELECCION DE 1 ALUMNO TRABAJADOR
DEL PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACION Y RECICLAJE PROFESIONAL “OPERACIONES
AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION-EOCB0109” PROMOVIDO
POR EL AYUNTAMIENTO DE ALAMILLO (CIUDAD REAL), SEGUN ESTABLECE LA ORDEN 163/2018,
DE 12 DE NOVIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, POR LAS QUE
SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA LA
REALIZACION DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE PROFESIONAL.

ASISTENTES:

PRESIDENTE: D. Angel Barbancho Morecillo
VOCALES: D. Antonio Rivera Jurado
SECRETARIA: D2 Alicia Vega Romero.

En Alamillo, en la Sala de Plenos del Ayuntamiento, siendo las 14:50 horas, del dia 6 de
mayo de 2024, se retnen la Comisidn de Seleccién de Personal referida, al objeto de elaborar la
Lista de Admitidos y Excluidos del proceso de seleccion de 1 Alumno-Trabajador del citado
programa para la Recualificacion y Reciclaje Profesional.

Atendiendo a las Bases y Convocatoria Publica y examinadas las diferentes solicitudes
presentadas junto con la documentacién aportada, se concreta la confecciéon de la Lista de
Admitidos y Excluidos, que se adjunta en Anexos que se citan:

1 Alumnos/as-trabajadores/as.

En la documentacion presentada por los aspirantes figuran curriculos con fotocopias sin
compulsar, considerando que reunen el resto de requisitos generales de la convocatoria, se
establece que, en el caso de que sean seleccionados, la entidad promotora cotejara la citada
documentacion a los efectos de comprobar la coincidencia entre originales y copias.

Conforme a las Bases los aspirantes excluidos o los que, en su caso, hubieren resultado
omitidos, disponen de un plazo de tres dias habiles para subsanar los defectos o errores que
hayan motivado su exclusién u omisidn, contados a partir del siguiente a la publicacion de este
anuncio.

Las reclamaciones, que deberan ser acompaiiadas de la documentacion que el
aspirante estime pertinente y en que fundamente la reclamacidn, deberan presentarse en el
Registro General del Ayuntamiento de Alamillo sito en Plaza de la Constitucidn, 1, tramitarse por
Sede electrdnica o en las otras formas que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; en cuyo
caso el interesado debera comunicarlo obligatoriamente a la Comision de Seleccidn, adjuntando
copia de la solicitud debidamente registrada y relacion de la documentacién aportada al correo
electrénico de la Entidad Promotora, alamillo@local.jccm.es

En el caso de no producirse reclamaciones al Listado Provisional de Admitidos vy
Excluidos se elevara a Definitivo y se procedera a baremar a los aspirantes admitidos.
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Y no siendo otro el motivo de la reunidn, se firma la presente en Alamillo, siendo las 8:20
horas del dia.

La Comision de Seleccidon

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

: Fi rmado por VEGA ROMERO ALICI A -
Fi rmado por BARBANCHO MORCI LLO ANGEL ,
**xQ370** @o| dia 06/ 05/ 2024 con un ***x2285** el dia 06/05/2024 con

CE CE un certificado emtido por AC
cL;EL;HlOgado em tido por AC FNMT ENME USuar i os
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Lista de Admitidos y Excluidos para la seleccion al puesto de
ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS

Relacion de Aspirantes Admitidos, por orden de Apellidos y Nombre:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE
CASTELLANOS ALMENDROTE, AURORA *AX) G5 *
COZAC, EMILIA **X7886* *
PIZARRO RIVERA, MARIA DE LOS ANGELES *%%(0209**
RUIZ RUIZ, ROSA MARIA *%%(0QQ7**
SALVADOR ALVAREZ, LAURA **%Q90g1**
SANCHEZ SANCHEZ, ANA MARIA *kk]762%*

Los aspirantes que resulten preseleccionados que tengan reconocida la condicion legal
de persona con discapacidad en grado igual o superior al 33%, deberdn haber presentado

obligatoriamente, a la fecha de finalizacién del plazo de alegaciones a la baremacién provisional,
la acreditacion de ésta condiciéon, asi como certificado de compatibilidad con el puesto de
trabajo a desarrollar emitidos por la entidad competente, por tratarse de un requisito
imprescindible para la formalizacién del contrato laboral, de no presentarse dicho certificado

se entendera automaticamente excluido del proceso selectivo.
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